
「第2期宇部市まち・ひと・しごと創生総合戦略」　令和６年度進捗状況

指標名称
基準
年度

基準値
（H30年度）

目標値
（R8年度）

R６年度
目標値

R６年度
実績値

達成度

合計特殊出生率 H30 1.53 1.70 1.65 1.43  ★

将来の夢や目標を持っている小中学生
の割合

H30
小6　69.3％
中3　49.3％

小6　80.0％以上
中3　55.0％以上

小６　80.0％以上
中３　55.0％以上

小6　61.4%
中3　36.9%

 ★

１－１　結婚・妊娠・出産・子育てしやすい環境の整備

合計特殊出生率 H30 1.53 1.70 1.65 1.43  ★

宇部市は子育てがしやすいと思う人の
割合

H30 42.7% 60.2% 49.9% 59.5%  ★★★★★

(2) 就学までの健やかな成長を支
える保育環境と幼児教育の充実

保育園の待機児童数 H30 10人 0人 0人 11人  ★

１－２　次世代を担う人財育成に向けた、質の高い教育の推進

全国学力・学習状況調査結果（全国を
100とした指数）

H30
小学校 　99.2

中学校　101.4
小学校　102.0
中学校　102.0

小学校103.0
中学校105.0

小学校97.7
中学校97.6

 ★

将来の夢や目標を持っている小中学生
の割合

H30
小6　69.3％
中3　49.3％

小6　80.0％以上
中3　55.0％以上

　小６　80.0％以上
中３　55.0％以上

小6　61.4%
中3　36.9%

 ★

児童生徒一人あたりの端末の台数 H30 0.17台 1台 1台 1.09台  ★★★★★

英検3級程度以上の英語力を身につけた
生徒の割合

H30 44.8% 50.0% 51.5% 54.6%  ★★★★★

課題の解決に向けて、自分で考え主体
的に取り組もうとする児童生徒の割合

H30
小学校　30.0％
中学校　33.7％

全国平均
+5.0％以上

全国平均
+5.0％以上

小24.5%(-5.0%)
中26.8%(-0.4%)

 ★

人が困っているときに進んで助けるこ
とができる児童生徒の割合

H30
小学校　41.8％
中学校　44.9％

小学校45.0%
中学校50.0%

全国平均
+5.0％以上

小43.7％(-2.3%)
中39.0％(+0.7%)

 ★★★★

１－３　一人ひとりの育ちと学びを支え、地域社会全体で応援

1000人当たりの不登校児童生徒の割
合

H30 10.1人
全国平均より

5人以上下回る
8.4人

39.6人
（暫定値）

 ★

困っている時に相談相手がいる児童生
徒の割合

H30 97.5% 99.0％以上 99.0% 93.8%  ★

子どもの居場所開設箇所数 H30 5か所 24か所 24か所 25か所  ★★★★★

子育て支援拠点利用者数 H30 65,121人 70,000人 112,000人 65,820人  ★★★

学童保育クラブの待機児童数 H30 0人 0人 0人 0人  ★★★★★

就業者1人当たり総生産（山口県統計分
析課算出の推計値）

H30
7,817千円

(2016年度)
7,700千円

(2024年度)
8,000千円

(2022年度)
7,520千円

(2022年度)
 ★

高校生の市内就職割合 H30 49.3% 55.0% 55.0% 35.2%  ★

女性活躍推進企業における女性管理職
の割合

H30
21.0％

（2017年度末）
30.0% 30.0% 25.5%  ★★★★

２－１　地域の特性に応じた、生産性が高く、稼ぐ地域の実現

ＩＣＴ・ＩｏＴなどの新技術の活用・
導入件数（計画期間累計）

H30 31件 135件 135件 122件  ★★★★

メイド・イン・ウベ開発件数（計画期
間累計）

H30 2件 10件 10件 4件  ★★

中小企業が受け入れた副業・兼業者数 H30 ― 25人 25人 1人  ★

新規漁業就業者数（計画期間累計） H30 2人 10人 10人 8人  ★★★★

新規農林業就業者数（計画期間累計） H30 5人 28人 20人 24人  ★★★★★

スマート農業による戦略的作物の収穫
量

H30 60,000㎏/年 ― 77,000kg/年 37,525kg/年  ★

(3) 地域資源を活用した事業の創
出・成長促進

地元1次産品を活用した商品の県外出
展、販売件数（計画期間累計）

H30 14件 96件 60件 74件  ★★★★★

(4) 地域産業の活性化とイノベー
ションの創出

起業・創業や事業所等誘致による雇用
創出人数（計画期間累計）

H30 38人 120人 120人 218人  ★★★★★

２－２　誰もが安心して働ける環境の実現

就職マッチング数（計画期間累計） H30 41件 150件 150件 165件  ★★★★★

大学生等の市内就職割合 H30 11.5% 14.6% 22.0% 9.2%  ★

男性の家事･育児参加促進事業の参加者
数（計画期間累計）

H30 ― 3,500人 2,500人 3,509人  ★★★★★

女性活躍推進企業のうち女性管理職割
合が30%以上の企業数

H30 47社 120社 120社 110社  ★★★★

施策体系

【基本目標１】
結婚・妊娠・出産・子育ての希望をかな
え、子どもの夢を育む教育を推進する

(1) 結婚・妊産婦・子育てを大切
にするあたたかな地域づくり

(1) 子どもの育ちをつなげ、夢を
育む教育の推進

(2) デジタル化・グローバル化な
ど、新しい時代に対応した教育
の充実

(3) SDGsや共生社会の実現を目
指した教育の推進

(1) 一人ひとりの個性が尊重さ
れ、健やかに成長できる支援体
制や環境の整備

(2) 地域ぐるみで子どもを育てる
体制の整備

【基本目標２】
「稼ぐ力」を強化するとともに、安心して
働けるようにする

(1) 地域企業の成長・生産性の向
上

(2) 農林水産業の振興

(1) 働きやすい魅力的な就業環境
と担い手の確保

※達成度について
　★：R6目標値未達成＆基準値を下回る　 ★★：達成度合50%未満　★★★：達成度合50%以上75%未満　★★★★：達成度合75%以上100%未満　★★★★★：達成度合100%以上
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「第2期宇部市まち・ひと・しごと創生総合戦略」　令和６年度進捗状況

指標名称
基準
年度

基準値
（H30年度）

目標値
（R8年度）

R６年度
目標値

R６年度
実績値

達成度施策体系

転出超過数 H30 301人 転出入者の均衡 転出入者の均衡 385人  ★

関係人口創出数（計画期間累計） H30 ― 8,000人 2,000人 5,941人  ★★★★★

３－１　移住・定着の推進

ＵＩＪターンによる移住者数（計画期
間累計）

H30 997人/年 14,000人 10,000人 12,552人  ★★★★★

移住定住サポートセンターでの支援者
数（計画期間累計）

H30 437人/年 1,400人 2,250人 1,070人  ★★

(2) 若者の就学・就業による定着
の推進

若者ほっとカフェ、若者ふりースペー
スの利用者数

H30 571人 10,500人 2,800人 11,295人  ★★★★★

３－２　本市との関係・つながりの構築

宇部市の認知度 H30 25.6点 33.0点 33.0点 30.2点  ★★★

ホームページ訪問数 H30 201万件 300万件 250万件 285万件  ★★★★★

(2) 寄附等を通じた関係の創出・
拡大

ふるさと納税寄附件数 H30 年間延べ1,889件 年間延べ8,800件 年間延べ3,000件 年間延べ7,433件  ★★★★★

中心市街地の休日1日当たりの通行者数 H30 12261人 9,500人 16,100人 6,032人  ★

健康寿命 H30
男性79.87歳
女性84.45歳

（2017年度）

男性81.70歳以上
女性84.05歳以上

（2024年度）
延伸

男性79.22歳
女性84.02歳

（2022年度）
 ★

４－１　活力を生み、安心な生活を実現する環境の確保

中心市街地居住人口 H30 5,930人 5,600人 6,200人 5,495人  ★

中心市街地の休日1日当たりの通行者数 H30 12,261人 9,500人 16,100人 6,032人  ★

観光客数（外国人観光客含む） H30 170万人 180万人 210万人 188万人  ★★

観光消費額 H30 117億円 ― 137億円 149億円  ★★★★★

(3) 安心して暮らせるまちづくり
（安心）

障害のある人にとって宇部市が暮らし
やすいまちだと思う人の割合

H30 37.6% 61.0% 86.0% 47.2%  ★★

人身事故件数（自転車事故含む） H30 524件 288件 半減 330件  ★★★

消費生活（電話詐欺等）被害件数 H30 16件 0件 0件 17件  ★

横１－１　多様なひとびとの活躍による地方創生の推進

地域活動人財の活動件数 H30 800件/年 17,000件/年 9,000件/年 13,725件  ★★★★★

地域活動人財認証制度登録者数（累
計）

H30 500人 2,109人 1,600人 1,634人  ★★★★★

(2) 全ての人々が意欲・能力を活
かして活躍できる環境の整備

就職氷河期世代の就職人数（累計） H30 ― 25人 25人 25人  ★★★★★

横２－１　地域におけるSociety 5.0の推進

(1) 地域における情報通信基盤等
の環境整備

支援事業体数（累計） H30 ― 5件 5件 7件  ★★★★★

ＩＣＴ活用による業務時間の削減数 H30 600時間 8,000時間 10,000時間 5,450時間  ★★★

公共交通利用者数 H30 387万人/年 現状維持 現状維持
315万人/年

（見込値）
 ★

電子申請手続き進捗率 H30 ― ― 80%以上 81%  ★★★★★

横２－２　地方創生SDGsの実現などの持続可能なまちづくり

地域資源を活用した事業創出件数 H30 ― 8件 8件 2件  ★★

ＳＤＧｓ環境人財育成事業参加校数 H30 ― 16校 10校 14校  ★★★★★

ＳＤＧｓカンパニー数 H30 ― 100社 100社 80社  ★★★★

(１) 質の高い暮らしのためのま
ちの機能の充実

(2) 地域資源を活かした個性あふ
れる地域の形成

(4) 安心して暮らせるまちづくり
（安全）

【基本目標３】
関係人口を増やし、新しいひとの流れをつ
くる

(1) 移住の推進

(1) 関係人口の創出・拡大

【基本目標４】
ひとが集う、安心して暮らすことができる
魅力的な地域をつくる

【横断的な目標１】多様な人財の活躍を推
進する

(1) 地域で活躍できる多様な人財
の確保

【横断的な目標２】新しい時代の流れを力
にする

(2) 未来技術の活用による地域課
題の解決、地域の魅力向上

(1) SDGｓ未来都市としての持
続可能なまちづくり

※達成度について
　★：R6目標値未達成＆基準値を下回る　 ★★：達成度合50%未満　★★★：達成度合50%以上75%未満　★★★★：達成度合75%以上100%未満　★★★★★：達成度合100%以上
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