
追加する事業及び目標指標 

P48  基本目標２ 生きがい  

取組２－（１）自助・互助・共助の推進と高齢者が活躍し続けられる環境整備 

 

【事業・活動】 概要 

2-(1)-⑥ 

高齢者就労支援事業 

高齢者の生きがいづくりや健康の維持及び増進を目

的として、マッチングシステムを構築し、高齢者のニ

ーズに合わせた就労や居場所づくりを支援します。 

 

▼目標指標 

指標 令和７年度 令和８年度 

2-(1)-⑥ 

マッチングシステムを活用した人や企業のうち、

就労のマッチングが成立した件数 

１０件 ３０件 

 

【指標の根拠】 

  ①６５歳以上の就職率（パートタイム）   ２３．４％（※１） 

  ②高齢者向け就労の切り出しを企業に提案  約２００社（※２） 

    

 ※１ 資料：労働市場年報（R5 山口県） 

 ※２ 下記青枠の取組によるもの 

  

資料１－１ 



 

P56  基本目標４ 安心  

取組４－（２）介護予防・日常生活総合事業と介護サービスの充実 

 

【事業・活動】 概要 

4-(2)-④ 

短期集中予防サービス

事業 

生活機能や運動機能が低下した高齢者が、リハビリ

専門職等の支援を受けながら、元の生活を取り戻せ

るように、集中的に支援するサービスを本格実施し

ます。 

 

▼目標指標 

指標 令和７年度 令和８年度 

4-(2)-④ 

短期集中予防サービスの利用者のうち、サービス

終了後に自立した生活を送れる人の割合（卒業率） 

６０％ ６３％ 

 

【指標の根拠】 

 先行自治体の卒業率を参考に、本格実施後に少し卒業率が下がると見込んで

数値を計上した。 

先行自治体の卒業率 宇部市の卒業率（見込み） 

モデル事業実施年 
６６．６％ 

令和６年度 

（モデル事業実施年） 
８０．０％ 

本格実施１～２年目 ６１．３％ 令和７年度（見込み） ６０．０％ 

本格実施３年目 ６７．５％ 令和８年度（見込み） ６３．０％ 

 


