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◆　SDGｓ達成に向けた取組方針等

◆　SDGｓ達成に向けた重点的な取組

SDGs達成に向けた宣言書

宣言日：令和7年9月1日

ＵＩＣコンサルタント株式会社

　私たちは、SDGｓ２０３０アジェンダの内容を理解し、ＳＤＧｓの達成に向けた方針及び取組を以下のとお
り宣言します。

環境経営システムを構築・運用し継続的な改善を進めるため、環境経営目標及び活動計画等を定め、
実効性のある活動を展開します。これらの活動を通じて、国連が定めたSDGs（持続可能な開発目標）の
達成に貢献します。

記載について
・「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」は、３つまでご記入できます。
・必ず全ての分野（経済・社会・環境）の達成を宣言してください。
　（1つの取組みで3つの分野の目標を達成しても、複数の取組みで３つの分野の目標を達成しても構いません。）
・指標（KPI）は、原則として数値目標を記載してください。

指標（KPI）

基準年2025年

目標

2025年→100％
2030年→ 60%

経済 〇

建設業界のDXを推進
ペーパーレス化

社会 〇

環境

社会 〇

環境

2030年の
目標値

経済

社会

最も関連性のある宇
部市の取組

・地球温暖化対策
の推進

環境 〇

SDGｓ達成に向けた
重点的な取組

事務所で排出される温室効果ガスの削減

達成を目指す分野
に「○」

経済 〇

女性管理職の比率増加

指標（KPI）

・男女共同参画の
推進
・働きやすい環境
づくりの推進

女性管理職比率

目標

2025年→10.5%
2030年→21.0%

指標（KPI）

・働き方改革の推
進

DX推進
ペーパー比率

目標

2025年→65％以上
2030年→30％以下


