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◆　SDGｓ達成に向けた取組方針等

◆　SDGｓ達成に向けた重点的な取組

SDGs達成に向けた宣言書

宣言日：令和5年7月13日

株式会社エール

　私たちは、SDGｓ２０３０アジェンダの内容を理解し、ＳＤＧｓの達成に向けた方針及び取組を以下のとお
り宣言します。

弊社は創業４周年を迎えました。この先10年20年と、地域に必要とされ、永続する企業となるために、今
後も地域に貢献すると共に、持続可能な社会の実現および企業価値の向上を目指し、全社一丸となっ
てSDGsの達成を目指します。

記載について
・「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」は、３つまでご記入できます。
・必ず全ての分野（経済・社会・環境）の達成を宣言してください。
　（1つの取組みで3つの分野の目標を達成しても、複数の取組みで３つの分野の目標を達成しても構いません。）
・指標（KPI）は、原則として数値目標を記載してください。

指標（KPI）

参加人数

目標

2023年➡50人
2030年➡200人

経済 ○

女性の管理職比率を引き上げる社会 ○

環境

社会 ○

環境 ○

2030年の
目標値

経済

社会

最も関連性のある宇
部市の取組

こどもの貧困対策

環境

SDGｓ達成に向けた
重点的な取組

こども食堂の実施○

達成を目指す分野
に「○」

経済 ○

生ごみの堆肥化

指標（KPI）

食品ロスの削減

堆肥化率

目標

2023年➡50％
2030年➡100％

指標（KPI）

働きやすい環境
づくりの推進

女性の管理職比率

目標

2023年➡4人
2030年➡20人


