
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

計画の構成 計画の期間 宇部市の人口推計 

基本構想 

実⾏計画 
（前期・後期） 

・第五次宇部市総合計画は、基本構想
と実行計画の２層で構成します。 

・基本構想では、本市の目指すべき将
来都市像を示し、施策の基本的方向
を定めます。 

・実行計画では、将来都市像
の実現に向けて取り組む
べき施策を前期と後期に
分けて示します。 

          

          

R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 
 

基本構想 （10 年間） 

前期実行計画 （5 年間） 後期実行計画 （5 年間） 

前期実行計画のイメージ 

本計画では宇部市人口ビジョンを踏まえ、最終年度（R13）の目標
人口を 153,000 人と設定します。 

１ ２ 

・基本構想は令和４年度から令和 
・実行計画は社会情勢の変化に
と後期（５年間）に分けて策定し 

13 年度までの 10 年間です。 
対応できるよう、前期（５年間） 
ます。 

活力に満ちた 

強い産業のまち 

1-１ 未来を支える成長産業の創出 
1-2 地域を支える商工業の振興 
1-3 強くて稼げる農林水産業の振興 
1-4 安定した雇用の創出と産業人材の育成 

成⻑産業の創出・育成 

地元商業の活性化 事業 1 事業活動のスマート化 

持続可能な農林⽔産業への転換 

起業・創業、事業継続の支援 

未来を拓く 

ひとを育むまち 

デジタル⼈材の育成 

 

事業 

2-1 子どもを生み育てやすい環境の充実 
2-2 子どもが健やかに育つ環境の整備 
2-3 子どもの学びの充実と学力の向上 
2-4 一人ひとりを大切にする教育の推進 
2-5 いつでも いつまでも学べる環境の充実 

2 ⼦どもの貧困・虐待対策 

出産・⼦育ての環境整備 

魅力と賑わいに 

あふれるまち 
地域ブランドの確⽴ イベントによる賑わい創出 

事業 

3-1  
3-2  
3-3 「する」「みる」「ささえる」スポーツの振興 
3-4 人と地域がきらめく文化の振興 
3-5 移住・定住の推進 

 

3 
 

基本目標 

誰もが健康で 

自分らしく暮らせるまち 
⼩児救急医療体制の維持 事業 

4-1 多様性を尊重する社会の構築 
4-2 生涯を通じた健康づくりの推進 
4-3 地域医療体制の充実 
4-4 心かよう地域福祉の充実 
4-5 高齢者福祉の充実 
4-6 障害者（児）福祉の充実 

 

感染症対策の強化 4 
地域福祉の充実 

安心・安全で 

快適に暮らせるまち 新庁舎２期棟の整備 

事業 

5-1 市民活動・コミュニティ活動の活性化 
5-2 カーボンニュートラルの推進 
5-3 循環型社会の構築 
5-4 利便性の高い地域公共交通の確保 
5-5 生活の安全性の向上 
5-6 消防・防災の推進 
5-7 活力ある都市空間の整備 
5-8 快適な生活基盤の構築 

地域防災⼒の向上 5 
地域活動の促進 

常盤通りのウォーカブル化 

 

構想を推進するために 事業 

<計画の推進に向けて> 
6-1 効果的な行政運営システムの構築 
6-2 健全な財政運営の推進 
6-3 共創によるまちづくりの推進 

施 策 個別計画 

たくましい 
産業育成 
プロジェクト 

子ども 
未来応援 
プロジェクト 

まちの 
賑わい創出 
プロジェクト 

重点１ 

暮らし 
安心・安全 
プロジェクト 

162,536 

151,536 

161,831 
153,004 

150,000

155,000

160,000

165,000

R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13

（人）

社人研※による推計値 
H27（2015）国調ベース 

宇部市人口ビジョン設定人口 

※国立社会保障・人口問題研究所 

重点２ 重点３ 重点４ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

３ ４ 

将来都市像 

まちづくりの基本理念を踏まえ、 
第五次宇部市総合計画において 

目指す将来都市像を掲げました。 

年齢や性別、障害のあるなしに関わら
ず、市民一人ひとりが人として尊重され、
夢や希望を抱き、「夢をカタチにする」「自
分のありたい姿を実現していく」ことで、
誰もがいつも元気で輝いているまちを
目指します。 

ひとが輝くまち 

陸・海・空の交通基盤や高等教育機関の立地など、本
市が有する地域特性を十分発揮することで、市内はも
とより国内外からの人・モノ・情報の交流が進み、産業
や文化・スポーツ等の様々な分野において、新たな価値
が創造されるなど、本市の魅力・活力が更に高まり、賑
わいと活気にあふれるまちを目指します。 

交流ひろがるまち 

市民が心をひとつにして、それぞれが
まちづくりのために持てる力を発揮し、
力を合わせることにより、更なる成長を
実感できるまち、「宇部に住んでよかっ
た」と誇りを持てるまちを創りあげてい
くことを目指します。 

わたしたちの宇部
ま ち

 

将来都市像の実現を図り、希望に満ちた本市の未来
を次世代に引き継いでいくため、まちづくりの基本理
念である「共存同栄」の精神を、市制施行 100 周年を
機に改めて思い起こし、この理念のもと、市民一人ひと
りが手を取り合い、心をつなぎながら、まちづくりを進
めていきます。 

共存同栄の精神
こ こ ろ

を未来につないで 

こ こ ろ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

前期実行計画の重点プロジェクト 

社会経済情勢の変化や市民意見等を踏まえ、前期実行計画の期間内（R４～R8）において 
重点的・先導的に取り組むべき施策を「重点プロジェクト」として位置付けます。 

新型コロナウイルス感染症や自然災害などから、市民の生命

や財産を守るため、感染症対策の強化や地域防災力の向上等

の取組を推進します。 

1 

企業や地域コミュニティ等の活動において、｢新たな日常｣に

対応した取組を促進することにより、ポストコロナ社会に向

けた社会経済活動と地域活動への転換を図ります。 

２ 

未来を支える成長産業の創出・育成や、次代につなぐデジタ

ル人材の育成を推進します。 
1 

企業誘致やサテライトオフィスの誘致、起業・創業、地元企

業の経営基盤の強化を支援します。 
２ 

妊婦応援都市として、安心して妊娠・出産・子育てができる

環境の充実を図ります。 
1 

未来を担う子どもたちに、確かな学力や豊かな感性、夢に向

かってチャレンジする力を育みます。 
２ 

常盤通りのウォーカブル化や新庁舎２期棟の整備、旧山口井

筒屋宇部店跡地の利活用等により、賑わい空間の創出を図り

ます。 

1 

多様な主体と連携したイベントの開催等により、交流を促進

し、まちの活力を高めます。 
２ 

５ ６ 

強くて稼げる持続可能な農林水産

業への転換を促進するとともに、

宇部ブランド戦略を推進します。 

３ 

重点 １ 暮らし安心・安全プロジェクト 

重点 ２ たくましい産業育成プロジェクト 

重点 ３ 子ども未来応援プロジェクト 

重点 ４ まちの賑わい創出プロジェクト 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

計画の総合的な指標 分野別施策 

前期実行計画の計画最終年度（R8）におけるまちの姿（最終成果指標）を以下のとおり設定し、 
計画全体の目標とします。 

指標Ⅰ:⼈⼝（定住⼈⼝） 

指標Ⅱ:合計特殊出⽣率 

指標Ⅳ:健康寿命 

指標Ⅴ:宇部市の住みやすさ満⾜度 

指標Ⅲ:転出超過数 

15 歳から 49 歳までの女性の年齢別出生率を合計したもので、１人の女性
がその年齢別出生率で一生の間に生むとしたときの平均子ども数に相当。 

  

５つの基本目標をもとに、各分野における施策を推進します。 

７ ８ 

基準値 

（令和２年度） 

目標値 

（令和８年度） 

162,570 人 158,000 人 

 

基準値 

（令和元年） 

目標値 

（令和８年） 

1.46 1.7 

 

基準値 

（平成 30 年～令和２年の平均） 

目標値 

（令和８年） 

277 人 ±０人 

基準値 

（令和元年度） 

目標値 

（令和８年度） 

男性 80.73 歳 

女性 83.59 歳 

男性 81.70 歳以上 

女性 84.05 歳以上 

 

基準値 

（令和２年度） 

目標値 

（令和８年度） 

87.8※
％ 90.0%以上 

 

基本目標 ２ 未来を拓くひとを育むまち 
施策 ２-１ 子どもを生み育てやすい環境の充実 

妊娠・出産・育児に関する支援体制の強化／子どもに係る医
療費の助成／保育環境の充実／学童保育の充実 

施策 ２-２ 子どもが健やかに育つ環境の整備 

ひとり親家庭の自立支援の推進／子育て支援施設の充実／
児童虐待防止対策の強化／子どもの貧困対策の推進／子ど
もの体験活動の推進 

施策 ２-３ 子どもの学びの充実と学力の向上 

確かな学力を育む教育の推進／社会の変化に対応した教育
の推進／豊かな心・郷土愛を育む教育の推進 

 

施策 ２-４ 一人ひとりを大切にする教育の推進

安心して学べる教育環境の整備／いじめ対策の推進／一
人ひとりに応じた学びの機会の保障／地域とともにある
学校づくりの推進／教員が子どもと向き合う時間の確保 

施策 ２-５ 

いつでも いつまでも学べる 

環境の充実 

多様な学びの機会の充実／地域における学びの推進／読
書活動の推進 

 

基本目標 １ 活力に満ちた強い産業のまち 
施策 １-１ 未来を支える成長産業の創出 

成長産業の創出･育成／イノベーションの創出／ときわ公園
を活用した新ビジネスの創出／デジタル技術の活用推進 

施策 １-２ 地域を支える商工業の振興 

市内事業者の生産性向上／既存産業の継続支援／商業の活
性化 

 

施策 １-３ 強くて稼げる農林水産業の振興 

担い手の確保・育成とスマート化の推進／森林の管理・活
用と有害鳥獣対策／収益性の高い農産物の生産と供給
体制の安定化／農林水産物の付加価値の向上と地産地
消の推進／農地の保全活動／水産資源の持続的利用と
生産基盤の安定化／卸売市場の機能強化 

施策 １-４ 
安定した雇用の創出と 

産業人材の育成 

企業誘致の推進と起業・創業の促進／中小企業の人材確
保／産業人材の育成支援／働きやすい環境づくりの推進 

 

・・・・・転出者数から転入者数を差し引いた数。転出超過数がマイナスの場合、転入超過を示す。 

・・・・・日常的に介護を必要としないで、自立した生活ができる期間のこと。 

※市民意識調査：「住みやすい 39.4％」＋
「どちらかというと住みやすい 48.4％」 

（転出入者の均衡） 

（令和 13 年度） 

153,000 人 

・・・・・ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

９ 10 

基本目標 ３ 魅力と賑わいにあふれるまち 基本目標 ５ 安心・安全で快適に暮らせるまち  

基本目標 ４ 
誰もが健康で自分らしく 
暮らせるまち 

計画の推進に向けて 

施策 ５-１ 市民活動・コミュニティ活動の活性化 

市民活動の推進／地域運営組織による自立的な地域運営／ 
地域を支援する体制の確立 

施策 ５-２ カーボンニュートラルの推進 

地球温暖化対策の推進／環境人材の育成／生物多様性保全の
推進 

施策 ５-３ 循環型社会の構築 

ごみ減量の推進／一般廃棄物の適正処理 

施策 ５-４ 利便性の高い地域公共交通の確保 

公共交通の利用促進と意識の醸成／地域内交通の導入・運
営支援／安心・安全で質の高い運送サービスの提供 

施策 ５-５ 生活の安全性の向上 

青少年健全育成の推進／防犯対策の推進／交通安全対策
の充実／良好な生活衛生環境の確保 

施策 ５-６ 消防・防災の推進 

地域防災力の向上／円滑で迅速な避難支援体制の構築／
消防施設の整備／海岸保全施設の整備／建築物等の安全
対策／浸水被害防止の対策 

施策 ５-７ 活力ある都市空間の整備 

賑わい創出の拠点づくりとウォーカブルな公共空間の創出
／都市機能等の誘導と市街地の整備／快適で潤いのある
緑地空間の創出／多様な主体との連携による賑わい創出 

施策 ５-８ 快適な生活基盤の構築 

港湾機能の拡充／道路・橋梁の安全対策／居住環境の整
備／火葬場・市営墓地の整備／上下水道の整備 

 

施策 ３-１ 
宇部の魅力を高める 

シティプロモーションの推進 

広域プロモーションの推進／フィルムコミッションの推進／地
域ブランドの確立 

施策 ３-２ 
地域の魅力を活かした 

観光振興・MICE 誘致の推進 

地域資源を活用した交流の促進／MICE 誘致活動の強化／
広域観光連携の推進／ときわ公園のイベント充実／ときわ公
園の管理・運営／中山間地域の交流人口の増加 

施策 ３-３ 「する」「みる」「ささえる」スポーツの振興  

生涯にわたるスポーツ機会の提供／スポーツに親しむ環境の
整備・充実／スポーツを通じた交流・ふれあいの促進／魅力
あるスポーツ事業の創出 

 

施策 ３-４ 人と地域がきらめく文化の振興 

文化活動の活性化／「ＵＢＥビエンナーレ」からひろがる
“まち・ひと・アート”の推進／文化施設の整備・充実／文化
財の保存・活用 

施策 ３-５ 移住・定住の推進 

うべ暮らしの魅力発信／移住・定住支援の推進／関係人
口の創出・拡大 

施策 ４-１ 多様性を尊重する社会の構築 

人権の尊重／男女共同参画の推進／国際交流・多文化共生の
推進 

施策 ４-２ 生涯を通じた健康づくりの推進 

健康づくりの活性化／心身の健康づくりの推進／地域の健康
づくりの推進 

施策 ４-３ 地域医療体制の充実 

地域医療体制の整備／休日・夜間救急診療所の安定運営／救
急医療体制の充実／感染症等に対応した医療体制の構築 

施策 ４-４ 心かよう地域福祉の充実 

重層的支援体制の構築／障害者・高齢者の権利擁護／子
どもの学習と進路支援／生活保護受給者の健康管理支援 

施策 ４-５ 高齢者福祉の充実 

介護予防の推進／生きがいづくり・活躍の促進／認知症
になっても安心して暮らせる地域づくりの推進／福祉・介
護制度などの基盤づくり 

施策 ４-６ 障害者（児）福祉の充実 

障害者理解の促進／障害を理由とする差別の解消／障害
者雇用の促進 

 

施策 ６-１ 効果的な行政運営システムの構築 

行財政改革の推進／広域連携の推進／窓口手続のデジタル化・
ワンストップ化の推進／行政運営システムの構築 

施策 ６-２ 健全な財政運営の推進 

財政運営の健全化／公共施設マネジメントの推進／ふるさと
納税等の推進 

施策 ６-３ 共創によるまちづくりの推進 

共創・連携の推進／広報活動の推進／広聴活動の推進／
SDGsの推進 

 

SDGｓは、「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略で、２０１５年の国連サミット
で採択された、２０３０年を年限とする国際目標です。持続可能な世界を実現するため、地球上の「誰一人取り残
さない」をスローガンに１７のゴール（目標）を掲げています。 

宇部市は２０１８年に内閣府から「SDGｓ未来都市」に選定されており、SDGｓの達成に向け、持続可能なまち
づくりに取り組んでいます。 

■持続可能な社会の実現に向けて 


